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Considerando as atribuicdes previstas na Lei Municipal n® 007/2008 de 18
demargo de 2008, que estabelece normas gerais da unidade de controle interno do Poder
Executivo do municipio de Antonina/PR;

A UCI resolve:

Apresentar Plano Anual de Atividades de Controle Interno e Auditoria para
o exercicio de 2025,

1 INTRODUGAO

O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do municipio de Antonina/PR
que engloba a Prefeitura Municipal e a Artaquia SAMAE, apresenta o Plano Anual de
Atividades de Controle Interno e Auditoria do exerciciode 2025, que disponibiliza o
planejamento dos procedimentos de auditoria e controle a serem executados no ano
vigente, bem como a normatizagao operacional que sera empregada como norteador das
atividades propostas.

As auditorias a serem realizadas no ano de 2025, exposta neste Plano, avaliarao o
funcionamento e a regularidade de alguns Sistemas Administrativos, selecionados
conforme aspectos de materialidade, relevancia e vulnerabilidade. Soma-se ainda, para a
escolha dos setores a serem auditados, as avaliagdes, manifestagdes e pontos de controle
do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Além das Auditorias, proceder-se-a também com a realizacao de Inspecoes, que
correspondem a agOes de fiscalizagdo sobre aspectos pontuais e especificos, com menor
amplitude e formalidade.

Toda a atuagdo desta Unidade de Controle serd regida pelos principios da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, e especialmente, pelos
principios de segregacao de funcdes e preservacao da independéncia.
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2. DA FINALIDADE

As atividades de Auditoria a serem desenvolvidas, bem como as atividades
periddicas executadas pela Controladoria Interna, exercerdo o controle prévio,
concomitante e posterior sobre o0s atos contdbeis, orcamentarios, financeiros,
operacionais, processuais e patrimoniais, objetivando o cumprimento das exigéncias
legais e normativas sobre a matéria, bem como das metas previstas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual. Além disso, procedera a
avaliacdo da eficiéncia e eficacia dos procedimentos de gestao adotados pelos setores.

Ainda, as Auditorias verificarao a aplicagao das normas internas, das legislacdes
vigentes, e das orientacdes do TCE-PR; avaliadas a eficiéncia, eficacia e economia na
aplicacdo e utilizagdo dos recursos publicos e irdo propor melhorias visando ao
aperfeicoamento dos procedimentos internos como um todo.

3. DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE INTERNO

Constituem instrumentos adotados pela Unidade de Controle Interno durante os
trabalhos de Auditoria:

a) Plano de Auditoria: documento que descreve de forma objetiva, os drgaos a
serem auditados, o responsavel pelo desenvolvimento das atividades de Controle e
Auditora, a finalidade, os objetos, e o periodo que a mesma sera desenvolvida.

b) Plano Amostral: documento que dispde sobre as técnicas empregadas para a
selecdo da amostra sobre a qual serdo aplicadas as técnicas de Controle e Auditoria,
quando o universo populacional for significativamente extenso e inviavel de ser analisado
como um todo;

c) Comunicagoes Internas e Oficios: documentos que objetivam, no decorrer
dos trabalhos, transmitir informacOes ao Prefeito e aos 6rgaos auditados sobre arealizacdao
da Auditoria e para a solicitacdo de informacoes destes mesmos 6rgaos;

d) Registro de Reunido: instrumento elaborado para documentar e registrar o
conteudo de reunides realizadas com os servidores responsaveis pelos 6rgaos auditados;

e) Nota de Auditoria: documento que informa aos gestores das unidades
avaliadas eventuais irregularidades detectadas ao longo da auditoria que devem ser
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corrigidas em carater de urgéncia e que, portanto, nao podem aguardar o encerramento
da auditoria para serem providenciadas.

f) Matriz de Achados: é o papel de trabalho em que s3o registrados de forma
objetiva os achados, isto €, as situacOes encontradas na andlise do objeto escolhido;

g) Relatorio de Auditoria: documento que informa aos gestores das unidades
avaliadas os achados de auditoria, bem como as recomendacOes para adequar as
inconformidades detectadas;

h) Relatério de Acompanhamento: documento emitido com base em
reavaliacdo do objeto, realizada em um determinado periodo posterior a Auditoria, com o
intuito de avaliar o empenho do 6rgao auditado na realizacdo dos ajustes e adequacdes
das inconformidades detectadas na Auditoria e;

i) Notificacao: documento que informa ao Prefeito as irregularidades detectadas
no setor auditado, e que nao foram corrigidas dentro do prazo estipulado.

4. DOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS DE AUDITORIA E CONTROLE

Os procedimentos e técnicas de auditoria e controle sao responsaveis pelaobtencao
de evidéncias de auditoria suficientes e apropriadas para sustentar a opinido do auditor
sobre a situacao apresentada.

As principais técnicas aplicadas resumem-se em: exames fisicos; analise
documental, confirmacdo com terceiros; conferéncias de somas e calculos; exames dos
lancamentos contabeis; entrevistas; questionarios, exame de livros e registros auxiliares;
correlacao das informagdes obtidas; observacao direta das atividades, entre outras.

5. DAS FASES DA AUDITORIA

As auditorias serao desenvolvidas conforme cronograma geral de atividades
disposto a seguir:
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Tabela 2: Etapas da Auditoria.
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PLANEJAMENTO

v

Elaboracao dos documentos iniciais para instrugao do
processo de auditoria:

- Plano de Auditoria;

- Termos de Designacao e de Nao Impedimento;

- Termos de Apresentacao da Equipe e de Comunicacao da
Auditoria;

- Plano Amostral;

v

v

Estudo prévio do setor a ser auditado, bem como das
legislagdes que o normatizam;

Envio das comunicagdes ao Prefeito e aos setores
auditados;

Envio das solicitagbes de informacdes aos oOrgaos
auditados, bem como das datas em que serao
realizadas visitas aos locais dos mesmos.

EXECUCAO

<

Recebimento, analise e processamento estatistico das
documentagbes e processos disponibilizados pelos
Setores, de acordo com os parametros pré-definidos;
Inspecao online e fisica de documentos e processos;
Realizacao de entrevistas com os servidores
para maiores esclarecimentos em caso de duvidas;
Visitas aos locais auditados quando necessario;
Elaboragao da Matriz de Achados.

RELATORIO

Discussdes com o supervisor do trabalho sobre as
Evidéncias de Auditoria encontradas e elaboracdo do
relatdrio preliminar;

Revisdo do Relatdrio Preliminar e elaboragao do
Relatério Final de Auditoria.

ACOMPANHAMENTO

Realizacdo novas entrevistas, visitas e analises
documentais para averiguar se houve a correcao das
irregularidades e falhas detectadas;

Elaboracdo do Relatdrio de Acompanhamento.
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6. DAS AUDITORIAS E INSPECOES

Com base na relevancia dos assuntos e analise critica dos setores, realizada pela
Unidade de Controle Interno, optou-se por auditar no ano de 2025, conforme a seguir:

Tabela 3: Itens a serem auditados ou inspecionados no exercicio de 2025.

1 OBJETO AMOSTRAGEM PERIODO
Analise quanto ao
cumprimento das exigéncias Todos os Itens que [ e
) - - ate final
PCA contidas no escopo da compodem a prestacao de de marco
instrugcao normativa 172/2022 Contas. Prefeitura e S
— TCE/PR SAMAE

Acompanhar e auditar os atos | % dos processos realizados
de pessoal e folha de | pelo municipio até a datada | Abril a

RH pagamento analise, definidos por julho
amostragem
Edicao de Instrucdes | Publicacao das Normativas e
Normativas — Fluxo de | orientacao das diretrizes as Abril a
NORM d = Secretarias Municipais e ;
espesa e contratacao de julho
Estagiarios SAMAE
FROTA |- Andlise — veiculos frota
municipal - patrimonio % dos veiculos Agosto a
setembro

PATRIM | - Andlise —patrimonio

% dos bens patrimoniados | Agosto a

setembro
- Andlise dos indices uadrimestral Fevereiro,

FIN gastos: educacao, saude e q maio e
pessoal — Relatdrio Mestas setembro

Fiscais
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- Andlise de obras % das obras realizados
OBRAS | paralisadas e em andamento ° Outubro e

elo municipio até a data
- cronograma P L P o novembro
da analise, definidas por

amostragem

- Legalidade, eficiéncia e
economicidade no que
concerne aos processos de
LIC aquisicao de materiais e
servicos por meio de
processos licitatdrios e de
compra direta

% dos processos realizados
pelo municipio até a data da | Novembro
analise, definidos por e
amostragem dezembro

Destaca-se que, os itens nao analisados em 2025, em razao do excesso de
atividades, serao incluidos no exercicio de 2026.

Sobre as demais tematicas que podem apresentar risco muito alto e ndo foram
incluidas no rol de sistemas a serem auditados no exercicio de 2025, serdo oportunamente
incluidos nos planos seguintes, ou, a depender do tempo, poderao ainda serem auditados
neste exercicio, podendo complementarmente sugerir:

PatrimoOnio: acompanhar a execucao das demandas obrigatdrias de avaliagdo dos
bens mdveis e imdveis, publicagdo dos valores alcangados e inicio do processo de
depreciagao;

Licenciamento e Fiscalizacao de Obras Particulares: solicitar e acompanhar
alguns processos especificos, em especial, os sugeridos em eventuais denuncias
realizadas na ouvidoria, para avaliar a conformidade dos procedimentos com as
legislagdes pertinentes;

Sistema de Seguranca do Trabalho: acompanhar a implantagdao dos itens
necessarios ao cumprimento das etapas do E-social.

Sistema de Convénios Municipais: acompanhar a execucao dos convénios
especialmente aqueles em que o municipio é receber de recursos, objetivando garantir a
equalizacao das fontes, haja vista o encerramento de mandato.

7. DAS AUDITORIAS PREVISTAS COM BASE NOS PONTOS DE
CONTROLE REFERENCIAIS
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Considerando a tabela 3 deste plano onde constam os pontos a serem avaliados
pela controladoria municipal no decorrer do exercicio 2025, assim como, o escopo de
analise do TCE/PR, serdo selecionados pontos especificos que forem objeto de andlise
para comporem o Relatdrio do Controle Interno.

8. DAS CONSIDERACOES FINAIS

As auditorias e InspecOes serao realizadas em datas especificas e comunicadas as
unidades responsaveis pelos sistemas (setores) até 5 dias Uteis antes do inicio das
atividades, podendo neste processo conter solicitagdes de documentos e informagdes que
se fizerem necessarias a execucao dos trabalhos.

Os exames serao independentes e deverdo, de maneira genérica, avaliar e
contribuir para a economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade da organizacdo, dos
programas e atividades, com a finalidade de promover o aperfeicoamento da gestao
publica.

O resultado da auditoria interna ou da inspecdo sera informado ao responsavel
pelo Setor auditado, mediante relatério preliminar, de forma a possibilitar amanifestacdo
dessa unidade antes da emissao do Relatorio Final. Apds a discussdo com os interessados
sobre as constatages e observacdes decorrentes do trabalho, sera emitido o Relatério
Final de Auditoria que sera submetido a apreciacdo do Prefeito Municipal, contendo
recomendacOes pertinentes, observados os critérios de precisdo, concisdo, clareza e
oportunidade.

No decorrer do exercicio, podera haver alteracdes no cronograma de execucao dos
trabalhos, em funcdo de fatores que prejudiquem a sua realizacao no periodo estipulado,
tais como: treinamentos, trabalhos especiais, caréncia de pessoal e outros fatores
supervenientes.

Antonina/PR, fevereiro de 2025.

LUCIANO BROSKA DA SILVA
Coordenador da Unidade de Controle Interno - Decreto n© 003/2022



