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MUNICIPIO DE ANTONINA/PR

AUTARQUIA - SAMAE

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2025

1. Normatizagao

No Municipio de Antonina/PR, o Sistema de Controle Interno apresenta uma
unidade no Poder Executivo e outra no Poder Legislativo, existe uma estrutura
especifica apenas para o Poder Legislativo. No Poder Executivo, existe
apenas um 6rgao central. :

A Unidade de Controle Interno esta subordinada a seguinte estrutura
organizacional: Chefe do Poder Executivo — Gabinete do Prefeito.

O ato normativo que organiza a estrutura do 6rgao de Controle Interno é o
seguinte: Lei Municipal n® 007/2008 de 18 de margo de 2008.
https://leismunicipais.com.br/a/pr/a/antonina/lei-ordinarial2008/1/7/lei-
ordinaria-n-7—2008-dispoe-sobre-o-sistema—de—controle-interno-municipal-nos-
termos-do-artiqo—31-da-constituicao-federaI-e-artiqo-59-da-lei-complementar-
n-101 —2000-cria-a-unidade-de-controle—interno-do-poder~executivo-do-
municipio-de-antonina-estado-do-parana-e-da-outras—
providencias?q=007%2F2008

2" Qualificagao do(s) responsavel(is) pelo Controle Interno no
exercicio de 2025 e pela emiss3o deste relatério

i __ CONTROLADORATUAL
Nome: LUCIANO BROSKA DA SILVA | CPF: 721.207.899-91 L
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM () NAO . .l
Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico em Administracao
Formagdo Académica: () Ensino Fundamental
() Ensino Médio/Técnico
() Superior
(X ) Pés-graduacao/Mestrado/Doutorado
Realizou cursos de capacitagio relacionados a atividade desempenhada nos
ultimo 60 meses?
(X ) Sim, apresentar cépias dos certificados dos cursos recentes
) Nao, justificar. |
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- CONTROLADOR NO EXERCICIO DA PRESTAGAO DE CONTAS
| Nome: LUCIANO BROSKA DA SILVA CPF: 721.207.899-91

Ry e

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico em Administracao

Formag&o Académica: ( ) Ensino Fundamental
() Ensino Médio/Técnico
( ) Superior
(X) Pos-graduagio/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitagdo relacionados a atividade desempenhada nos
ultimo 60 meses?

(X ) Sim, apresentar copias dos certificados dos cursos recentes
) Nao, justificar.

3. Relagao de Servidores

e T g T

___MEMBROS DA EQUIPE DE APQOIO o

Nome: HELIO MENDES RANGEL [ CPF: 663.958.959-1

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO

Nom_g do cargo efetivo ocupado: Técnico em Contabilidade

S T8 M N d
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Nome: PAOLA MARCIELE FUMANERI VALERIO | CPF: 006.436.959-58

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM () NAO

Nome do car
s v @ ol M

0 efetivo ocupado: Assistente de Administracao

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 27/12/2025 ]
B

W

Nome: JUAREZ PINHEIRO DOS SANTOS JR [ CPF: 045.616.099-03

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM () NAO

4, Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de

2025:
AF Bl Vi £ L e ek e
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| 'AgbesiPontos | Metodologia [ %ou Conclusio
de Controle Utilizada(1) ‘| amostra | -

Gk ¢ AL avaliada |
Recursos Frequéncia Verificagao/Auditoria | 40% REGULAR
.| Humanos et poramostragem ___ | |
0z | 2025 Recursos Horas Extras Verificagao/Auditoria | 50% REGULAR |
Humanos

A g Roramostragem | | T
03 | 2025 Financeiro Diarlas Verificagao/Auditoria | 60% REGULAR

~Tomer TR | POr amostragem = | L
12028 | Planejamento | Metas PPA_ | Verificagaoiuditoria | 50% | REGULAR %

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente de Administracio |
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por amostragem
05 2025 Financeiro Créditos Verificagao/Auditoria | 50% REGULAR
Suplementares
06 2025 Financeiro Execugdo Verificagdo/Auditoria | 100% REGULAR
Orgamentaria
07 2025 Financeiro Analises e Verificagao/Auditoria | 50% REGULAR
conferéncias
sobre a
execugao dos
recursos
financeiros
08 2025 Financeiro Fidelidade dos Exame Documental 50% REGULAR
Dados - SIM
AM
09 2025 Financeiro Analise de Conferéncias 50% REGULAR
documentos
que compde a
PCA2025
10 2025 Financeiro Gestao Verificagdo/Auditoria | 50% REGULAR
Patrimonial por amostragem
11 2025 Administragao LRF Gastos Verificagao/Auditoria | 100% REGULAR
com Pessoal
12 2025 Administragao Portal de Verificagao do site 100% REGULAR
Transparéncia
13 2025 Administragdo Reunides com Realizagao de 100% REGULAR
0s gestores reunides com os
gestores para
orientagdes e
sugestoes

Os procedimentos de controle realizados foram os seguintes:

Orientagao

aos

legislagoes, etc;
Acompanhamento do envio de dados e informagdes ao TCE/PR;
Acompanhamentos de licitagées, dispensas e inexigibilidades;
Acompanhamento da execugao de contratos, convénios e similares;

Acompanhamento de controle de frequéncia de pessoal;
Exame da legalidade envolvendo a folha de

gestores

dos pagamentos realizados;
Exame da legalidade das horas extras concedidas e adequacao dos
pagamentos realizados;
Exame de prestacio de contas de diarias;
Verificagdo do cumprimento de decisées do TCE/PR;

acerca das

normas,

procedimento,

pagamento e adequagiao

Avaliagao do cumprimento de metas previstas no PPA — Plano
Plurianual;

Avaliagdo da execucdo dos orgamentos anuais (LOA e/ou Créditos
Adicionais);

Avaliagao dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao
orgamentaria, financeira e/ou patrimonial:

/

-
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* Orientag&o dos responsaveis pela unidade acerca dos principios da

economicidade, eficiéncia, eficacia e/ou patrimonial;

* Orientagdo dos responsaveis pela unidade acerca dos principios da

economicidade, eficiéncia, eficacia efou efetividade;

* Acompanhamento do controle e guarda de bens patrimoniais;
* Acompanhamento do portal de Transparéncia do SAMAE;

5. Consideragées relevantes e medidas recomendadas em relagdo ao

item 4

Esta Unidade de Controle Interno nao encontrou irregularidades decorrentes

das atividades realizadas no exercicio de 2025,

6. Sintese das avaliagoes

| Procedimentos realizados Avaliagao
Planos e Politicas de Governo
Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual REGULAR
Eficacia da aplicacio das politicas de governo REGULAR
Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR
Adequacio da LOA ao PPA e a LDO
Diretrizes contidas na LDO REGULAR
Acdes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execucdo Orgcamentaria
Programac3o financeira e congelamento de dotacdes REGULAR
Alteragoes Orgcamentarias
Creditos Suplementares REGULAR
Créditos Especiais REGULAR
Créditos Extraordinarios REGULAR
Sistema de Informacées Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relacao ao REGULAR
sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal
(Sim-AM) com os sistemas da entidade, como por exemplo as
demonstracées contabeis

P
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7. Consideragées relevantes quanto ao item 6 do Relatério

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e
conduzido por este Orgao de Controle Interno no exercicio financeiro de 2025,
do SAMAE - Antonina/PR, em atendimento as determinagdes legais e
regulamentares, concluimos pela REGULARIDADE da referida gestéo,
encontrando-se o processo em condigdo de ser submetido ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste
documento ao conhecimento do Responsavel pela Administragdo da
Autarquia, para as medidas que entender devidas.

Sendo que possiveis irregularidades nao detectadas nos trabalhos
desenvolvidos pela UCI — Unidade de Controle Interno, ndo isentam os
gestores de responsabilidade e encaminhamentos posteriores conforme
determinacgao legal.

8. Demais agoes desenvolvidas
Acdes adotadas pela Unidade de Controle interno do Municipio atenderam as
recomendacdes emitidas pelos Orgaos externos de controle e a legislagdo

vigentes, emitindo orientagées, pareceres e acompanhamento do correto
atendimento as normas legais pela Autarquia SAMAE.

Antonina/PR, 18 de margo de 2026

uciano Broska da Sijlva
Coordenadar — UCKN
Un'%gde de Controle Interno
creto n° 001/2026
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PARECER DO CONTROLE INTERNO - AVALIACAO ANUAL DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTA ANUAL-2025 - SAMAE)

Tendo em vista oi trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e
conduzido por este Orgao de Controle interno no exercicio de 2025, do
SAMAE - Antonina/PR, em atendimento as determinagdes legais e
regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha esta Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE da referida gestao, encontrando-se o processo em condigdo
de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parang, levando-se o
teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do

Responsavel pela Administragéo, para as medidas que entender devidas.
A opinido supra nio elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e

legais que o caso ensejar.

Antonina/PR, 18 de margo de 2026

eto n° 001/2026
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